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ACTA JUNIO 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

 

 PUESTA EN MARCHA FONDO EMPRENDER MES DE JUNIO 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 

Sogamoso, 10 de junio 2026 (Virtual) 

 
HORA INICIO: 

2:00 pm 

HORA FIN: 

4:00 pm 

 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

 

https://teams.microsoft.com/meet/277

97969186915?p=cDBsYv17Ske2VNts7Z 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro Minero 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. PROGRAMACIÓN DE LA VISITA DE ACOMPAÑAMIENTO 

2. CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ANTERIORES 

3. ESTADO ACTUAL DEL DESARROLLO DE LA PUESTA EN MARCHA 

4. AVANCE DESARROLLO DE INDICADORES 

5. ESTADO ACTIVOS ENTREGADOS POR EL SENA 

6. EJE CENTRAL DE LA ASESORÍA 

7. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

8. CONCLUSIONES  

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Acompañar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de 

puesta en marcha del Programa Fondo Emprender. Para la presente acta se relaciona: 

Fecha De Acta De Inicio:    

Id Y Nombre Del Plan De Negocios:  86496- CONFECIONES MABUTO 

Nombre De La Empresa En Cámara De 

Comercio:  

MABUTO S.A.S 

Nit De La Empresa:  901915543 - 3 

Nombre Representante: BUITRAGO TOVAR MARCO BINICIO 

Fecha De Matricula En Cámara De Comercio  2025/02/11 

Correo Electrónico mabuto0306@gmail.com 

Teléfono 3137822591 

Valor Aprobado:  $100.000.000 

Dirección Lugar De Operaciones Carrera 12 N 11-58 Local 7  

Municipio Sogamoso  

Convocatoria CONVOCATORIA NACIONAL No. 109 

Multisectorial Primer Corte 

Interventor(A) EDGAR HUMBERTO RODRIGUEZ  

https://teams.microsoft.com/meet/27797969186915?p=cDBsYv17Ske2VNts7Z
https://teams.microsoft.com/meet/27797969186915?p=cDBsYv17Ske2VNts7Z


 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Objeto Del Proyecto CONFECCIONES MABUTO es una fábrica de 

chaquetas ubicada en Sogamoso, Boyacá, 

especializada en la confección de prendas de 

alta calidad para empresas, instituciones 

educativas y el mercado general. La empresa 

se distingue por el uso de materiales 

certificados, diseños funcionales y elegantes, y 

un proceso productivo eficiente con estricto 

control de calidad. Con más de 25 años de 

experiencia en el sector, MABUTO busca 

consolidarse como una marca líder en 

chaquetas de presentación y uso diario, 

apoyándose en estrategias de venta presencial 

y digital, precios competitivos y una proyección 

de crecimiento sostenible. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. PROGRAMACIÓN DE LA VISITA DE ACOMPAÑAMIENTO: 

 

Programación de las Asesorías  Fecha  Eje central de la Asesoría   Duración  

1. Asesoría en ejecución 
presupuestal 

10 de junio de 
2026 

Contexto del Proyecto 
Seguimiento a ejecución de rubros de 
nómina y traslado de excedente 
Revisión de pagos honorarios 
contador y sistema HSEQ 
 
 

 

 

 

2. CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ANTERIORES 

 

Actividad Acordada Fecha para 
su 

cumplimiento  

Estado Observaciones 

1. Formalizar el traslado del recurso 
excedente de materia prima al rubro de 
nómina y completar la ejecución total 
del presupuesto 

10 – junio 
2026 

Cumplido Se ejecutaron pagos de nómina (meses 
3, 4 y 6), materia prima (mes 11), 
honorarios contador (meses 2 al 5) y 
sistema HSEQ. Ejecución total en junio: 
$32.392.049 

 

3. ESTADO ACTUAL DEL DESARROLLO DE LA PUESTA EN MARCHA: 
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Durante el mes de junio se registró un avance significativo en la ejecución presupuestal del proyecto, con 

la aprobación de múltiples pagos en los rubros de nómina, materia prima, honorarios del contador y 

sistema de gestión HSEQ. Se ejecutaron en total $32.392.049, distribuidos así: Nómina meses 3, 4 y 6 por 

$17.932.049; Materia Prima mes 11 por $11.260.000; Honorarios Contador meses 2 al 5 por $2.000.000; 

y Sistema HSEQ mes 4 por $1.200.000. Frente al presupuesto total del proyecto de $100.000.000,00, el 

acumulado ejecutado y aprobado a junio asciende a $87.995.638,00, equivalente al 88,0% de ejecución, 

avanzando de manera sostenida hacia el cierre financiero del proyecto. 

Los pagos aprobados en junio corresponden al cumplimiento de las obligaciones laborales de nómina, la 

continuación de la ejecución del rubro de materia prima, el pago de los servicios de contabilidad y la 

implementación del Sistema de Gestión HSEQ, rubros que evidencian la operación activa de la empresa 

en su fase de puesta en marcha. 

 

 

4. AVANCE DESARROLLO DE INDICADORES:  

 

Indicadores    Meta % Avance avalado en 

plataforma 

Nota 

CONTRAPARTIDAS 5 100%  

EMPLEOS 4 100%  

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL $100.000.000 88,0% Ejecutado junio: $32.392.049. 

Acumulado aprobado: 

$87.995.638. Pendiente: 

$12.004.362 para cierre en julio 

EVENTOS DE MERCADEO 6 50%  

PRODUCCIÓN 1.020 UND 

2.437 UND 

1.538 UND 

70% 

0% 

0% 

 

VENTAS $ 257.635.000   

APORTES DEL EMPRENDEDOR $11.600.000 100% 

 

 

 

Asesoría brindada:  

La asesoría brindada se orientó al acompañamiento del proceso de aprobación y desembolso de múltiples 

pagos en los rubros de nómina, materia prima, honorarios del contador y sistema HSEQ, verificando la 

correspondencia entre los comprobantes de pago, las facturas y la documentación exigida por la 

interventoría para la aprobación de cada desembolso.  

Adicionalmente, se orientó a la empresa en el seguimiento del indicador de eventos de mercadeo, 

avanzando hacia el 50% de cumplimiento de este indicador, y en la validación de aportes del 

emprendedor, insumos clave para el cierre financiero del proyecto. 

Se concluye que el proyecto avanza de manera satisfactoria en su ejecución financiera, con un acumulado 

aprobado de $87.995.638,00 (88,0% de ejecución) al cierre del mes de junio, destacando la diversificación 

de rubros ejecutados. Quedan pendientes $12.004.362,00 para su ejecución completa en julio de 2026. 
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5. ESTADO DE ACTIVOS ENTREGADOS POR EL SENA: NO SE PRESENTAN ACTIVOS ENTTEGADOS 

POR EL SENA A LA FECHA 

 
6. EJE CENTRAL DE LA ASESORÍA:  

 

La asesoría se orientó al acompañamiento en la gestión documental y aprobación de pagos en los rubros 

de nómina, materia prima, honorarios del contador y sistema HSEQ, con el fin de consolidar la ejecución 

financiera y proyectar el cierre del proyecto en julio de 2026. 

 

6.1 Diagnóstico   

 

El proyecto muestra una consolidación sólida de la ejecución financiera en junio, con desembolsos 

aprobados en múltiples rubros que evidencian la operación activa de la empresa. El acumulado de 

$87.995.638,00 (88,0%) refleja un avance sostenido, quedando pendiente la ejecución de 

$12.004.362,00 para el cierre total proyectado en julio de 2026. 

 

6.2 Acciones de mejora: 

 

• Consolidar y radicar el informe de eventos de mercadeo con los soportes de la página web y 

demás actividades de publicidad realizadas, avanzando hacia el cumplimiento total de este 

indicador. 

• Gestionar la aprobación del Mes 8 de Nómina ($5.319.198) que se encuentra en trámite ante 

la fiduciaria, asegurando el seguimiento del proceso. 

• Continuar con la ejecución y documentación del rubro de nómina, manteniendo al día el 

pago de los 4 operarios y sus soportes de seguridad social. 

• Actualizar y consolidar el registro de producción y ventas, verificando su correspondencia 

con el plan de negocio. 

• Proyectar el cierre definitivo del rubro de materia prima y los demás rubros pendientes para 

garantizar la ejecución total en julio. 

• Gestionar la aprobación y desembolso del saldo pendiente de $12.004.362,00 antes del 

cierre del mes de julio de 2026. 
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7. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:   
 
 

 
 

 
           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 

La asesoría permitió verificar la aprobación de múltiples pagos en junio por $32.392.049, que 

consolidan la ejecución financiera del proyecto al 88,0% del presupuesto total. Se mantiene el 

compromiso de ejecutar el saldo de $12.004.362,00 en julio de 2026, para completar el 100% 

de la ejecución presupuestal del proyecto. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
La empresa se compromete a gestionar 

la aprobación del Mes 8 de Nómina en 

trámite ante la fiduciaria, y a ejecutar el 

saldo presupuestal disponible de 

$12.004.362,00 para completar la 

ejecución total del proyecto en julio de 

2026. 

13 – mayo 2026 BUITRAGO TOVAR 

MARCO BINICIO 
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

EILEEN MARIANA 

RINCÓN OSPINA 

SENA – CENTRO 

MINERO 

SI N/A 

 
BUITRAGO TOVAR 

MARCO BINICIO 
CONFECCIONES 

MABUTO 

SI N/A  

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 
a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 

 

 

 

 

 


